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DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA
TIPO DE VAGANTE : DEFINITIVA
cmzog_z,.%_“wamww CARGOA | HperARIO 01 " No.DE VACANTES 12 SALARIO MENSUAL $843.129

NIVEL JERARQUICO | ASISTENCIAL

DEPENDENGIA O AREA FUNCIONAL

Donde se ubique el empleo en la planta de
personal

REQUISITOS BASICOS

EDUCACION

EXPERIENCIA

a) Ser mayor de edad.

b) No encontrarse inhabilitado para desempefiar cargos de trabajadores oficiales,
de conformidad con la Constitucién y lo contemplado para los servidores

publicos en el Cédigo Unico Disciplinario.
¢) No estar gozando de pensién o ser mayor de 65 afios

d) No encontrarse en interdiccion para el ejercicio de funciones ptiblicas u oficiales.
e) No haber sido condenado a pena de prisién, excepto por delitos culposos, para

los cargos sefialados en la Constitucién y la ley.

e Dos afios de educacion secundaria

Doce (12) meses de experiencia en actividades
relacionadas con el cargo

DATOS PERSONALES DE LOS CANDIDATOS

No. RADICADO | >zum o NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
15274 1 WILLIAM ALEXANDER MORALES PEREZ 14.399.285
15267 2 CESAR AUGUSTO PORTELA GOMEZ 93.409.074
14878 3 JHONNY SALGAR CARDONA 93.384.696
15360 4 FERNANDO PRADA TORRES 93.386.846
14691 5 ELMER MENDOZA MORENO 93.367.445
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14663 6 ALDAIR LEANDRO SUAREZ OLIVEROS 1.110.565.830
14874 7 JOSE DANILO PELAEZ ROJAS 1.100.382.992
14771 8 JUAN PABLO BOLAROS PERON 5.825.716
14797 9 LUIS FERNANDO RUBIO ARDILA 93.402.082
15335 10 HERNAN DARIO GUEVARA SANCHEZ 7,548,621
14944 1 JORGE ARTURO PARRA LARA 5.822.504
16163 12 JOHAN MAURICIO CANO RODRIGUEZ 14.205.175
15331 13 EDWARD CULMA MUROZ 93.377.262
14981 14 KATHERYNN PATARROYO ARCINIEGAS 1.110.488.148
15087 15 FLORESMIRO HERNANDEZ QUINONEZ 6.000.770
15366 16 RUBEN ANTONIO VALENCIA TORRES 93.000.976
14872 17 CARLOS ANDRES SAAVEDRA PEREZ 1.110.527.775
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14758 18 HERMEL ALBERTO YARA TAPIERO 39.379.162
14924 19 HUGO LEONARDO QUEVEDO 93.128.889
14957 20 MARIO ALEXANDER GONZALEZ PEREZ 5.822.275
15358 21 MARIA HORTENCIA BONILLA CARDOZO 65.754.772
14871 22 ARVEY ARDILA REYES 93.374.505
15089 23 WILLIAM JAVIER AMAYA RUBIO 1.110.516.095
14979 24 JUAN PABLO ZAPATA JIMENEZ 14.295.578
14911 25 FRANCISCO JAHIR MESA GONZALEZ 93.393.404
14877 26 WILSON JAVIER UPEGUI DUARTE 14.137.123
14996 27 WILLIAM DAIVER DIAZ PEREZ 1.110.479.901
15359 28 JULIO CESAR URQUIJO ROJAS 93.124.805
14947 29 WILLIAM ANDRES BEDOYA PACHECO 1.110.512.448
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14945 30 DYLAN STEVE DIAZ SANABRIA 1.110.543.793
15355 31 GERMAN BONILLA CONTRERAS 93.375.025
14701 32 JOHAN ANDRES SALAZAR REYES 1.110.510,607
RESULTADOS DE LLAS PRUEBAS
No. CANDIDATO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS Y/O TECNICAS PRUEBA PSICOTECNIGA ._,0.52..0
2 . . EVALUACION
Descripcion: Prueba Técnica en campo 40% Descripcidn: Entrevista 609
PONDERADO RESULTADO OBSERVACIONES PONDERADO RESULTADO | OBSERVACIONES
1 92 36.8 58 Puesto 1 94.8
2 88 352 44 Puesto 14 79.2
3 85 34 58 Puesto 2 92
4 84 336 44 Puesto 15 776
5 84 336 43 Puesto 16 76.6
6 83 33.2 43 Puesto 17 76.2
7 83 33.2 42 Puesto 18 75.2
8 82 32.8 42 Puesto 19 74.8
9 81 32.4 58 Puesto 3 90.4
10 80 32 42 Puesto 20 74
1 80 32 41 Puesto 21 73
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12 80 32 40 Puesto 22 72
13 79 31.6 58 Puesto 4 89.6
14 79 316 48 Puesto 13 796
16 78 312 40 Puesto 23 7.2
16 78 312 39 Puesto 24 702
17 78 31.2 57 Puesto 6 88.2
18 77 30.8 56 Puesto 7 86.8
19 77 30.8 56 Puesto 8 86.8
20 76 30.4 56 Puesto 9 86.8
21 73 29.2 60 Puesto 5 89.2
22 72 28.8 41 Puesto 25 69.8
23 71 28.4 55 Puesto 10 83.4
24 71 284 41 Puesto 26 69.4
25 70 28 41 Puesto 27 69
26 69 27.6 54 Puesto 11 81.6
27 68 27.2 41 Puesto 28 68.2
28 66 26.4 54 Puesto 12 80.4
29 66 26.4 41 Puesto 29 67.4
30 65 \mm/ 41 Puesto 30 67
3 65 / 26 41 Puesto 31 67
32 65 ,m/m 41 Puesto 32 67




