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ACUERDO No. 002 
(22 DE DICIEMBRE DE 2020) 

"POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA 
EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO S.A. E.S.P. 
OFICIAL, IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL PRIMERO (1) 
DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" 

La Junta Directiva de la EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO IBAL. S.A. E.S.P. OFICIAL, en uso de sus facultades 
constitucionales, legales y estatutarias yen especial la consagrada en el Art. 17 de la Ley 
142 de 1994, 

ACUERDA: 

ARTICULO PRIMERO: Fíjense los cómputos del presupuesto de ingresos corrientes y 
recursos de capital de la Empresa lbaguereña de Acueducto y Alcantarillado S.A E.S.P 
OFICIAL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, para la vigencia fiscal del 10. de enero al 31 de 
diciembre de 2021, en la suma de OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS 
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS DIECISÉIS MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE ($86.378.816.747), según el detalle del 
presupuesto de ingresos corrientes y recursos de capital para la vigencia fiscal del año 
2021. 

'I 

1 INGRESOS 86.378.816.747,00 
11 INGRESOS 86.378.816.747,00 
1101 INGRESOS CORRIENTES 84.229.816.747,00 
110101 SERVICIOS DIRECTOS 80.856.616.747,00 
11010101 ACUEDUCTO 45.422.429.977,00 
1101010101 Recaudo Normal del Servicio 37.362.388.848,00 
1101010102 Recaudo por Recuperación Cartera Acueducto 4.738.292.020,00 
1101010103 Subsidios Compensados Acueducto FSRI 3.321.749.109,00 
11010102 ALCANTARILLADO 35.434.186.770,00 
1101010201 Recaudo Normal del Servicio 30.457.048.925,00 
1101010202 Recaudo por Recuperación Cartera Alcantarillado 3.029.399.814,00 
1101010203 Subsidios Compensación Alcantarillado FSRI 1.947.738.031,00 
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110102 SERVICIOS INDIRECTOS 2.032.200.000,00 

11010201 Aportes de Conexión. 1.200.000,00 

11010202 
Venta de Medidores e instalaciones y Cajas de 
Anden 900.000.000,00 

11010203 Reconexiones y Reinstalaciones. 120.000.000,00 
11010204 Otros Servicios de Acueducto 960.000.000,00 
11010205 Otros Servicios de Alcantarillado 50.000.000,00 
11010206 Recuperación de consumos 1.000.000,00 
110103 INGRESOS CONTRACTUALES. 6.000.000,00 

11010301 Comisión Cobro de Servicios. 6.000.000,00 
110104 INGRESOS OCASIONALES 1.331.000.000,00 
11010401 Reintegros 130.000.000,00 
11010402 Otros Ingresos 1.200.000.000,00 
11010403 Certificaciones, paz y salvos 1.000.000,00 
110105 TRANSFERENCIAS 4.000.000,00 

11010501 RECURSOS MUNICIPALES 1.000.000,00 

1101050101 RECURSOS MUNICIPALES 1.000.000,00 
11010502 RECURSOS ADICIONALES 2.000.000,00 

1101050201 Recursos de Cofinanciación 1.000.000,00 
1101050202 Otros Recursos 1.000.000,00 
11010503 APORTES 1.000.000,00 

1101050301 Transfer (Nación, Deptamen y Municipal 1.000.000,00 
1102 INGRESOS DE CAPITAL 2.149.000.000,00 

110201 RECURSOS DEL BALANCE 2.001.000.000,00 
11020101 Saldo inicial Efectivo (Caja y Bancos) 2.000.000.000,00 
11020102 Cancelación Cuentas por Pagar 1.000.000,00 
110202 VENTA DE ACTIVOS 2.000.000,00 
11020201 Muebles e Inmuebles 1.000.000,00 
11020202 Otros 1.000.000,00 
110203 RECURSOS DEL CREDITO 2.000.000,00 
11020301 CREDITO INTERNO 2.000.000,00 
1102030101 Crédito Línea FINDETER 1.000.000,00 
1102030102 Crédito Otras Entidades 1.000.000,00 
110204 INGRESOS OCASIONALES. 144.000.000,00 
11020401 Rendimientos Financieros Corrientes 120.000.000,00 
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Rendimientos financieros Especifico 
	

24.000.000,00 

ARTICULO SEGUNDO: Fíjense los cómputos del presupuesto de gastos de la Empresa 
lbaguereña de Acueducto y Alcantarillado S.A E.S.P OFICIAL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, 
para la vigencia fiscal del lo. de enero al 31 de diciembre de 2021, en la suma de 
OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES 
OCHOCIENTOS DIECISÉIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 
MCTE ($86.378.816.747), según el detalle del presupuesto de gastos de 2021, 
de conformidad con el plan financiero, así' 

Rubro Nombre de la cuenta VALOR 2021 

2 GASTOS 

22 GASTOS 

2201 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

220101 SERVICIOS PERSONALES 

22010101 Sueldos Termino Indefinido 4.164.926.429,00 
22010102 Prima de Navidad Termino Indefinido 345.771.894,00 
22010103 Prima de Servicios Termino Indefinido 173.992.158,00 
22010104 Prima de Vacaciones Termino Indefinido 166.637.058,00 
22010105 Compensación de Vacaciones Termino Indefinido 50.000.000,00 
22010106 Cesantías Termino Indefinido 347.984.316,00 
22010107 Intereses a las Cesantías Termino Indefinido 41.758.118,00 
22010108 Bonificaciones Termino Indefinido 243.012.375,00 
22010109 Horas Extras y Festivos Termino Indefinido 10.000.000,00 
22010110 Recargos Nocturnos (Admón.) Termino Indefinido 5.000.000,00 
22010111 Auxilio de Transporte Termino Indefinido 23.256.000,00 
22010112 Auxilio de Rodamiento Termino Indefinido 40.000.000,00 
22010113 Aportes Seguridad Social (Admón.) Termino Indefinido 833,185.286,00 
22010114 Caja de Compensación Familiar (Admón.) indefinido 165.706.818,00 
22010115 I.C.B.F(Admón.) Termino Indefinido 124.280.113,00 
22010116 SENA (Admón.) Termino Indefinido 82.853.409,00 
22010117 Sueldos Termino fijos 751.273.935,00 
22010118 Prima de Navidad Termino fijos 63.651.263,00 
22010119 Prima de Servicios Termino fijos 36.810.369,00 
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22010120 Prima de Vacaciones Termino fijos 34.509.721,00 
22010121 Compensación de Vacaciones Termino fijos 30.000.000,00 
22010122 Cesantías Termino fijos 64.657.783,00 
22010123 Intereses a las Cesantías Termino fijos 7.758.934,00 
22010124 Bonificaciones Termino fijos 43.824.313,00 
22010125 Horas Extras y Festivos Termino fijos 5.000.000,00 
22010126 Recargos Nocturnos (Admón.) Termino fijos 5.000.000,00 
22010127 Auxilio de Transporte Termino fijos 15.048.000,00 
22010128 Auxilio de Rodamiento Termino fijos 10.000.000,00 
22010129 Aportes Seguridad Social (Admón.) Termino fijos 150.254.787,00 
22010130 Caja de Compensación Familiar (Admón.)Termino fijos 30.073.388,00 
22010131 I.C.B.F(Admón.)Termino fijos 22.555.041,00 
22010132 SENA (Admón.)Termino fijos 15.036.694,00 
22010133 Trabajadores Ocasionales 50.000.000,00 
22010134 Aprendices y pasantes 145.000.000,00 
22010135 Honorarios Profesionales 500.000.000,00 
22010136 Indemnización Laboral 1.000.000,00 
22010137 Auxilio Educativo (Convención) 20.000.000,00 
22010138 Seguro por Muerte Trabajador (Convención) 10.000.000,00 
22010139 ASESORÍA JURIDICA-Convención Colectiva Sindical 47.000.000,00 
22010140 Cuentas por Pagar Servicios Personales / G F 1.000.000,00 
TOTAL GASTOSDE PERSONAL ADMINISTRATIVO 8.877.818.202 
220102 GASTOS GENERALES 
22010201 Viáticos y Gastos de Viaje 80.000.000,00 
22010202 Seguros 550.000.000,00 
22010203 Capacitación 50.000.000,00 
22010204 Bienestar Social 150.000.000,00 
22010205 Útiles y Papelería 150.000.000,00 
22010206 Materiales y Suministros 80.000.000,00 
22010207 Fotocopias 40.000.000,00 
22010208 Mantén y Reparación Equipo de computo 15.000.000,00 
22010209 Reparación Locativas 150.000.000,00 
22010210 Servicios Públicos 45.000.000,00 
22010211 Servicio de Correspondencia 100.000.000,00 
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22010212 Impresos, Afiliación, Suscripto, Public 50.000.000,00 
22010213 Seguridad y Vigilancia 1.050.000.000,00 
22010214 Gastos Por Impuestos 8.600.000.000,00 
22010215 Procesos, Conciliaciones, Sentencias Judiciales 1.000.000.000,00 
22010216 Transporte y Acarreos 10.000.000,00 
22010217 Revisoría Fiscal 70.000.000,00 
22010218 Programa Salud Ocupacional 120.000.000,00 
22010219 Vocales de Control 15.000.000,00 
22010220 Dotaciones y Seguridad Industrial 1.000.000.000,00 
22010221 Apoyo Investigación y Desarrollo (Convención) 20.000.000,00 
22010222 Otros Gastos Generales 40.000.000,00 
22010223 Brigadas de Emergencia (Convención) 20.000.000,00 
22010224 Cuentas Por Pagar Gastos Generales 1.000.000,00 
TOTAL GASTOS GENERALES 13.406.000.000 
220103 TRANSFERENCIAS. - 
22010301 Cuotas Partes Pensión y bonos Pensionales 20.000.000,00 
22010302 Contribución CRA 120.000.000,00 
22010303 Contribución Superservicios 200.000.000,00 
22010304 TASAS- Contribuciones y pagos a Corto lima 3.700.000.000,00 
22010305 Cuota de Fiscalización 286.000.000,00 
22010307 Transferencia de Utilidades 1.000.000,00 
22010308 • Transferencia Rendimientos Financieros 30.000.000,00 
22010309 Concurso Económico Comité Estratificación 50.000.000,00 
TOTAL TRANSFERENCIAS 4.407.000.000 
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 26.690.818.202 
2202 COSTOS DIRECTOS DE OPERACION _ 
220201 COSTOS OPERATIVOS - 
22020101 Sustancias Químicas 3.500.000.000,00 
22020102 Seguros 630.000.000,00 
22020103 Análisis de Laboratorio 80.000.000,00 
22020104 Contratos de Servicios de Operación 600.000.000,00 
22020105 Mantenimiento Reparación laboratorio 170.000.000,00 

22020106 Mantenimiento 	y 	Reparación 	Equipo 	Acueducto 	y 
Alcantarillado 250.000.000,00 



IBAL sic 
ACUERDOS DE JUNTA 

DIRECTIVA 

SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTIÓN 

CÓDIGO: GJ-R-025 
FECHA VIGENCIA: 

2016-10-12 
VERSIÓN: 03 

Página 6 de 10 

22020107 Mantenimiento y Reparación Equipo Comunicación 20.000.000,00 
22020108 Mantenimiento y Reparación Equipo Automotor 180.000.000,00 
22020109 Mantenimiento Tanques de Almacenamiento 150.000.000,00 
22020110 Arrendamiento Muebles e Inmuebles 150.000.000,00 
22020111 Servicios Públicos 929.000.000,00 
22020112 Combustibles y Lubricantes 220.000.000,00 
22020113 Mantenimiento y soporte software 450.000.000,00 

22020114 Mantenimiento, Reparaciones y Compra de Elementos 
para la Infraestructura Operacional 150.000.000,00 

22020115 Cuentas por Pagar Costos Operativos 1.000.0001 00 
TOTAL COSTOS DE OPERACIÓN 7.480.000.000 
220202 COSTOS COMERCIALES - 
22020201 Gastos de Facturación 200.000.000,00 
22020202 Servicios Públicos 250.000.000,00 
22020203 Gastos de Publicidad 150.000.000,00 
22020204 Arrendamiento Muebles e Inmuebles 400.000.000,00 
22020205 Desarrollo y Promoción Social 150.000.000,00 
22020206 Costos recaudo del servicio 700.000.000,00 
22020207 Compra de micromedidores y repuestos 250.000.000,00 
22020208 Cuentas Por Pagar Costos Comerciales 1.000.000,00 
TOTAL COSTOS COMERCIALES 2.101.000.000 

220203 COSTOS PERSONALES OPERATIVOS Y 
COMERCIALES - 

22020301 Sueldos Termino Indefinido 7.800.000.000,00 
22020302 Prima de Navidad Termino Indefinido 663.000.000,00 
22020303 Prima de Servicios Termino Indefinido 331.500.000,00 
22020304 Prima de Vacaciones Termino Indefinido 331.500.000,00 
22020305 Compensación de Vacaciones Termino Indefinido 65.000.000,00 
22020306 Cesantías Termino Indefinido 705.872.682,00 
22020307 Intereses a las Cesantías Termino Indefinido 87.722.430,00 
22020308 Bonificaciones Termino Indefinido 562.550.292,00 
22020309 Horas Extras y Festivos Termino Indefinido 200.000.000,00 
22020310 Recargos Nocturnos (Admón.) Termino Indefinido 330.000.000,00 
22020311 Auxilio de Transporte Termino Indefinido 196.992.000,00 
22020312 Auxilio de Rodamiento Termino Indefinido 350.000.000,00 
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22020313 Aportes Seguridad Social (Admón.) Termino Indefinido 1.638.000.000,00 

22020314 Caja de Compensación Familiar (Admón.) indefinido 344.009.529,00 

22020315 I.C.B.F(Admón.) Termino Indefinido 100.000.000,00 
22020316 SENA (Admón.) Termino Indefinido 82.000.000,00 
22020317 Sueldos Termino fijos 2.650.000.000,00 
22020318 Prima de Navidad Termino fijos 225.250.000,00 
22020319 Prima de Servicios Termino fijos 112.625.000,00 
22020320 Prima de Vacaciones Termino fijos 112.625.000,00 
22020321 Compensación de Vacaciones Termino fijos 25.000.000,00 
22020322 Cesantías Termino fijos 244.762.925,00 
22020323 Intereses a las Cesantías Termino fijos 30.181.194,00 
22020324 Bonificaciones Termino fijos 209.591.620,00 
22020325 Horas Extras y Festivos Termino fijos 80.000.000,00 
22020326 Recargos Nocturnos (Admón.) Termino fijos 120.000.000,00 
22020327 Auxilio de Transporte Termino fijos 112.860.000,00 
22020328 Auxilio de Rodamiento Termino fijos 200.000.000,00 
22020329 Aportes Seguridad Social (Admón.) Termino fijos 556.500.000,00 
22020330 Caja de Compensación Familiar (Admón.) Termino fijos 113.843.221,00 
22020331 I.C.B.F(Admón.) Termino fijos 50.000.000,00 
22020332 SENA (Admón.) Termino fijos 40.000.000,00 
22020333 Honorarios Profesionales (operativo) 150.000.000,00 
22020334 Trabajadores Ocasionales Accidente p (Operativo) 30.000.000,00 

22020335 Cuentas Por Pagar - Gastos de Personal Operativo y 
Comercial 1.000.000,00 

TOTAL COSTOS PERSONAL OPERATIVOS 18.852.385.893 
TOTAL COSTOS OPERATIVOS 28.433.385;893 
2203 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. - 
220301 DEUDA PÚBLICA INTERNA. - 
22030101 Amortización a capital 6.603.494.559,00 
22030102 Intereses, Comisiones y Otros Gasto 3.106.990.142,00 
TOTAL SERVICIO 
A LA DEUDA 9.710.484.701 
2204 PROGRAMA DE INVERSION - SERVICIOS PUBLICOS 

220401 GESTION EN ADMINISTRACION 

22040101 Estudios y Proyectos 350.000.000,00 



  

ACUERDOS DE JUNTA 
DIRECTIVA 

 

CÓDIGO: GJ-R-025 

01BAL sip 

 

FECHA VIGENCIA: 
2016-10-12 

 

  

SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN 

 

VERSIÓN: 03 

  

   

Página 8 de 10 

     

22040102 Adquisición Equipo de Cómputo y Software 300.000.000,00 
22040103 Adquisición Muebles y Equipo de Oficina 350.000.000,00 
22040104 Compra Maquinaria y Equipo 250.000.000,00 
22040105 Programa Desarrollo Institucional 150.000.000,00 
22040106 Adquisición Equipo Automotor 200.000.000,00 
22040107 Cuentas por pagar - Administración 1.000.000,00 
TOTAL GESTION 
ADMINISTRACION 1.601.000.000 
220402 GESTION INTEGRAL RECURSO HIDRICO - 
22040201 Estudios y Proyectos 200.000.000,00 
22040202 Optimización Sistema de Acueducto R.P 5.574.957.049,00 
22040203 Optimización Sistema de Acueducto Trans 3.000.000.000,00 
22040204 Gestión Ambiental 150.000.000,00 
22040205 Plan de emergencias y contingencias de acueducto 100.000.000,00 
22040206 Cuentas por pagar Gestión Recurso Hídrico 1.000.000,00 
TOTAL GESTION INTEGRAL RECURSO HIDRICO 9.025.957.049 
220403 GESTION INTEGRAL EN SANEAM HIDRICO 
22040201 Estudios y Proyectos 200.000.000,00 
22040202 Optimización Sistema de Alcantarillado R.P 8.366.170.902,00 
22040203 Optimización Sistema de Alcantarillado Subsidios 2.000.000.000,00 
22040204 Gestión de Aguas Residuales 250.000.000,00 
22040205 Plan de emergencias y contingencias de Alcantarillado 100.000.000,00 
22040206 Cuentas por Pagar— Gestión en Saneamiento Hídrico 1.000.000,00 
TOTAL, GESTION SANEAMIENTO HIDRICO  10.917.170.902 
TOTAL, GESTION RECURSOS HIDRICO Y SANEAMIENTO 21.544.127.951 
TOTAL, PRESUPUESTO $ 86.378.816.747,00 

ARTÍCULO TERCERO: Registro de Ingresos y Egresas: La ejecución mensual de 
ingresos y egresas la adelantará el grupo financiero, con base en la información 
suministrada por la tesorería de la empresa en coordinación con el área comercial. 

ARTICULO CUARTO: Disponibilidad y registro presupuestal; todo acto administrativo 
que expida la entidad, debe afectar su presupuesto, por lo anterior, requiere para 
su validez el certificado de disponibilidad y el registro presupuestal previos, que 
garanticen la existencia de recursos para su cancelación conforme a las disposiciones 
generales existentes. 

0 
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PARÁGRAFO: Prohíbase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el 
presupuesto de gastos cuando no reúnan los requisitos legales o se configuren como 
hechos cumplidos. El representante legal y el ordenador del gasto o en quien hayan 
delegado, responderán disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en el 
Decreto 115 de 1996. En todo caso, se podrá solicitar concepto jurídico para determinar 
la viabilidad de pagos sobre los cuales existan dudas. 

ARTICULO QUINTO: Las asignaciones civiles, bonificaciones y demás emolumentos 
salariales para el personal de planta del IBAL, para la vigencia fiscal del año 2021, serán 
de conformidad a la convención laboral que se haya suscrito con las organizaciones 
sindicales. 

ARTICULO SEXTO: Para la vigencia fiscal del año 2021, fíjese la escala de 
reconocimiento de viáticos a los funcionarios de la empresa, de conformidad a lo 
advertido en el Decreto 1175 de agosto 27 de 2020 y/o Decreto que lo modifique para la 
respectiva vigencia del año 2021. 

PARAGRAFO: se reconocerán gastos de transporte en avión solamente para el gerente 
o el que el autorice por necesidad del servicio y reconocerá pagos de gastos de viaje 
terrestre a empresa reconocida de transporte legalmente constituidas. 

ARTICULO SEPTIMO: El reconocimiento y pago de viáticos será ordenado en el acto 
administrativo que confiere la comisión de servicios, en el cual se expresará término de la 
duración de la misma, se cancelará como tarifa plena cuando se pernocte o el 50% sin 
pernoctar de conformidad lo advertido en el Decreto 1175 de agosto 27 de 2020 y/o 
Decreto que lo modifique para la respectiva vigencia del año 2021; adicional a los 
viáticos, se reconoce el valor de gastos de viaje y transporte. 

ARTICULO OCTAVO: Se autoriza a la Gerencia de la Empresa para que durante el 
curso de la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, 
mediante resolución motivada y previo el cumplimiento de los requisitos legales, efectúe 
los ajustes, incorporaciones, adiciones, creación de rubros y movimientos presupuestales 
que se requieran para la ejecución de los diversos planes, programas, proyectos, obras y 
en general las actividades propias de su objeto social, la Honorable Junta Directiva 
reasumirá las anteriores autorizaciones cuando lo considere pertinente. 

ARTICULO NOVENO: Del presente Acuerdo hacen parte los estudios previos que 
reposan en el grupo financiero y que fueron base para la proyección de los ingresos y 
de gastos. 

ARTICULO DECIMO: El presente Acuerdo establece el presupuesto de ingresos y 
gastos de la Entidad para la vigencia de 2021, escala salarial, remuneración de viáticos y 
gastos de viaje, autorización a la Gerencia de la Empresa para efectuar ajustes, 
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incorporaciones, adiciones, creación de rubros y movimientos presupuestales y demás 
beneficios prestacionales para los trabajadores oficiales y empleados Públicos del IBAL 
S.A. E.S.P. OFICIAL y rige a partir del primero (1) de enero del 2021. 

Dado en lbagué, a los veintidós (22) días del mes de diciembre de 2020. 

k 
I  

EYBE 	RIANA PARRA 
PRESIDENTE 

J li171 	ikLS 	RETO 
SEC ETARIA 

Reviso y Aprobó: Dr Felipe Andrés Calderón Quiroga — Director Administrativo y Financiero 

VoBo: Jurídico: Dra. Juliana Macias Barreto 
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